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Dårligt skærmmiljø koster dyrt  

Dårligt arbejdsmiljø ved pc-arbejdspladserne koster hundredevis af millioner kroner 
hvert år i tabt arbejdstid selv om de syge ikke er i tvivl om kuren mod de mange 
sygemeldinger. HK foreslår klare aftaler om pauser og bedre design af job. 
 
Tekst: Rie Duun 
Over 11.000 sygemeldinger om året alene blandt HK's medlemmer. Så tungt vejer det dårlige 
arbejdsmiljø bag computerskærmene på årsbasis. Det viser resultaterne af HK-forbundets egen 
Gallupundersøgelse blandt 1000 kontoransatte medlemmer.  
Ifølge undersøgelsen oplever 43% af alle de kontoransatte med skærmarbejde smerter og 
ubehag på grund af arbejdet og af dem må 13% sygemelde sig. Hver sygemelding varer i 
gennemsnit fem dage, men gennemsnittet dækker over at hver sjette sygemelding er på mere en 
fjorten dage.  
Sundhedsøkonom Susanne Reindahl, der er ergoterapeut og Master of Public Health på DSI, 
Institut for Sundhedsvæsen, har regnet på omkostningerne ved de mange sygemeldinger. 
-Mit udgangspunkt er at når en medarbejder melder sig syg så er der arbejde som ikke bliver 
gjort. Regner vi med at der inden for HK er 205.000 skærmarbejdspladser, vil de på årsbasis 
betyde 54.800 sygedage som jeg har opgjort til at produktionstab på et sted mellem 41,9 mio. 
kroner og 46,3 mio. kroner, siger hun. 
Lægger man de anslåede udgifter til lægekonsultationer og fysioterapeutbehandlinger til, løber 
omkostningerne ved de gener som opstår af skærmarbejdet op i et sted mellem 57 og 63 mio. 
kroner om året. 

 


